
～「いい会社」は存在し続け、結果として
利益を生み、人と社会を幸せにする～ 

人と社会を幸せにする「いい会社」とは 

  ・今まで見えていなかったことが見えてくる 
  ・掛け声だけにならない‘全社一丸’を実現する 
  ・会社を強くする    “とっておきのツール“ 

 末永く継続できる「いい会社」づくりの具体的取組みについて「いい会社カード」
を使ったワークを通じて体感。自社の現状把握はもちろん、幹部研修や社内活性化の
ツールとしても大いにお役立ていただけます！       

『‘いい会社’にしたい！』⇒イメージだけで終わっていませんか？・・・・・ 

「いい会社カード」とは、「いい会社」が実践している
ことを、５０枚のカードにして見える化したもの。 
経営者と社員が協力して取り組む実践項目です。 

☞わが社が「いい会社」であるかどうか自己診断が簡単にできます。 
☞「いい会社」をつくるための経営者と社員の共通認識や接点を容易につくることができます。 
☞「いい会社」にするには何から取り組んだらよいか、どこに重点を置いたらよいか理解できます。 
☞カードを目に見えるところに貼りつける（見える化）ことで、常に「いい会社」づくりの意識 
 と実践を持続させることができます。 
☞経営者も社員も「いい会社」づくりに向けて、真剣に向き合う姿勢が生まれます。 
☞「いい会社」づくりが、ゲーム感覚で楽しくできます。 

「いい会社カード」の特徴 

  

「いい会社カード」のご案内 
一歩抜け出したい中小企業のために・・・ 

 



社会保険労務士・行政書士 オフィスサワダ TEL： 011-596-6007 
Ｅ－Ｍａｉｌ：h.sawada@sg-consul.com 

「いい会社カード」のご購入、セミナーについてのお問い合わせは 

〒0 6 4 - 0 8 0 7  札幌市中央区南７条西１－２０－１－６０３ 

 

澤田 英幸  
  社会保険労務士 
   ・行政書士 オフィスサワダ 代表 
（ﾌｧｲﾅﾝｼｬﾙﾌﾟﾗﾝﾅｰ、消費生活ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ、１級DCﾌﾟﾗﾝﾅｰほか）   
【略歴】 
小樽商科大学商学部卒 
 大手生命保険会社に総合職として勤務後、地元である北海道にUターン。 ＩＰＯを目指す中堅企業、地場
上場企業の総務・人事や経営企画・ＩＲ（広報）等、一貫して管理部門の業務に従事、マネージャー職を約
１５年にわたり務め、総務・人事・経理・財務といった管理部門全体の統括や、経営者をサポートする役割
を担う。 
２０１１年より現職。 
 社労士や行政書士といった枠にとらわれない、幅広いコンサルティングを展開。 労務や組織活性化に関
するセミナーや幹部研修も数多く実施している。 

まずは、点検から始めてみませんか？ 
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